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Malumları olduğu üzere 2025 yılı Cumhurbaşkanı sayın Recep Tayyip Erdoğan'ın yüksek takdirleriyle

"Aile Yılı” olarak ilan edilmiştir.

Son yıllarda gerek ekonomik koşullar gerekse sosyal değişimin getirdiği birçok olumsuzluk nedeniyle

Türk aile birliği yaralar almış, evlenme sayıları düşerken boşanmalarda ise kayda değer bir artış

yaşanmıştır. Buna paralel olarak nüfus artış hızımız giderek düşmüş, toplumun sağlıklı bir biçimde

devamlılığını sağlayacak olan doğurganlık oranı 1970' lerde 5,1'den bugün 1,5'e gerilemiştir.

Kadınların işgücüne katılım oranının artması ile artan kadın çalışan sayısına paralel olarak giderek

zorlaşan ekonomik yapı ve istihdam piyasası, kadınların çalışma hayatında yaşadığı zorlukların

artmasına, aile yapısında ve çocuk sayısındaki bu önemli değişime etki eden önemli bir faktör

olmaktadır.

Bu çerçevede 2025 Aile Yılında, arzu ettiğimiz Türk aile yapısının korunması ve aile birliğinin tahkim

edilmesi noktasında kamuda görev yapan kadın kamu çalışanlarına yönelik olarak ekte belirttiğimiz

hususların hayata geçirilmesinin önemli olduğu kanaatini taşımaktayız.

Bilgi ve gereğini arz ederiz.

Önder KAHVECİ

Genel Başkan
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